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Deine Chance nach der Matura:  Ein besonderer Berufseinstieg

Jobs &
Bildung

Unternehmenswerte 
und Nachhaltigkeit
Durch die Umsetzung von nachhaltigen 
Praktiken und die Einhaltung von hohen 
ethischen Standards trägt Gunz zum 
Gemeinwohl bei und arbeitet daran, lang-
fristige Beziehungen zu seinen Mitarbeitern, 
Kunden und Lieferanten aufzubauen.

„Einmalige Möglichkeit, den richtigen Berufsweg zu finden“„Einmalige Möglichkeit, den richtigen Berufsweg zu finden“
Michael Temel, Geschäftsführer Gunz: „Uns geht es bei dieser Aktion vor allem darum, jungen Menschen 
während einem Jahr Praktikum die Möglichkeit zu geben, den richtigen Berufsweg für die Zukunft zu finden. 

Es gibt somit die einmalige Chance, ein Unternehmen in nur einem Jahr komplett durchleuchten zu 
dürfen und in unserem Betrieb alle notwendigen Abteilungen zu durchlaufen. Wir freuen uns auf 

zahlreiche Bewerbungen!“

Versand und Logistik
Gunz verfügt über ein gut organisiertes Versand- 
und Logistiksystem, das es ermöglicht, die Pro-
dukte an Kunden in über 100 Ländern zu liefern. 
Du lernst neben allen wichtigen Abläufen 
gleichzeitig auch Besonderheiten 

verschiedener Länder kennen.

Qualitäts-
management
Durch das Qualitätsma-
nagement von Gunz 
können Kunden darauf 
vertrauen, dass sie 
hochwertige Produkte 
erhalten, die den 
Anforderungen und 
Erwartungen der Konsu-
menten sowie den gesetz-
lichen Bestimmungen 
entsprechen Du lernst, was 
wichtig ist, um diese Anforde-
rungen zu gewährleisten.
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Du bist auf der Suche 
nach einer spannenden 
Aufgabe nach der Matu-
ra? Komm zu Gunz und 
lerne in der Nachwuchs-
firma ein Jahr lang alle 
wichtigen Bereiche von 
Grund auf kennen.

Die Firma Gunz sucht für die 
Gunz-Akademie Maturanten, wel-
che ein Jahr lang bei Gunz arbei-
ten, Projekte umsetzen, neue Ideen 
einbringen und somit vieles ler-
nen. Du bist noch etwas unschlüs-
sig, was du nach der Matura 
machen willst? Dann nutze deine 
Chance, um gleich intensiv in 
die Berufswelt einzutauchen und 
einen Einblick in viele verschie-
dene Bereiche zu bekommen. Faire 
Entlohnung ist bei Gunz selbstver-
ständlich immer dabei. Unter dem 
Motto „Learning by Doing“ bist 
du verantwortlich für den Einkauf, 
das Marketing, die Vertriebswege 
und vieles mehr. Das Herzstück 
wird über das ganze Jahr ein 
Nachhaltigkeits-Konzept, welches 
die Maturanten erarbeiten. Gunz 
ist ein familiengeführter Lebens-
mittelvertrieb, für den europaweit 
150 Lieferanten rund 1200 Arti-
kel produzieren, die in über 100 
Ländern auf allen Kontinenten 
verkauft werden. Du lernst das 
Geschäft von der Pike auf.  

Marion Huber
marion.huber@wannundwo.at

Deine Chance nach der Matura:  Ein besonderer Berufseinstieg
Jetzt bist du am Zug
Produktentwicklung, Design, Ver-
triebswege bzw. Marketing. Du 
lernst die alten Strukturen kennen, 
bist aber nicht an diese gebunden. 
So lernst du, mit Komplikationen 
umzugehen, Verantwortung zu 
übernehmen, improvisieren und 
handeln. Von der Ideenentwick-
lung bis zum Verkauf kannst du 
selbstständig arbeiten und kannst 
deine eigenen Ideen verwirklichen. 

Lerne das Team von Gunz bei 
einem Meet & Greet kennen
Melde dich per E-Mail bei Micha-
el Temel an, da bekommst du 
schon einige Vorinformationen. 
Dann gibt‘s ein cooles Info-Event, 
zu dem du eingeladen wirst und 
bei dem du alle notwendigen Infor-
mationen über das Projekt erfährst. 
Sounds good? Dann bewirb dich!

Die Chance nach der Matura
Start: September 2023
Bewerbung: Melde dich per E-Mail 
bei Michael Temel an und erhalte 
einige Vorinformationen zum Projekt
Info-Event: am 13. Juni kommst 
du zur Firma Gunz nach Mäder und 
bekommst alle für dich wichtigen 
Informationen direkt von Geschäfts-
führer Michael Temel präsentiert. 
Natürlich inklusive einer kleinen 
Stärkung.

Melde dich bei: 
Michael Temel, Tel. 05523 63636-1210 
michael.temel@gunz.cc

„Mitarbeiter sind bei uns keine Kostenstellen, sondern Menschen“„Mitarbeiter sind bei uns keine Kostenstellen, sondern Menschen“
Im Gegensatz zu vielen anderen Firmen, hatte Gunz bisher keine Probleme, gute Leute zu finden. Das erklärt sich Michael 
Temel so: „Ich glaube, dass sich unser Werteverständnis auch sehr positiv auf unser Image als Arbeitgeber auswirkt. Mit-
arbeiter sind bei uns keine Kostenstellen, sondern Menschen. Das hat sich herumgesprochen. Ich bin jetzt eineinhalb Jahre 
Geschäftsführer und Eigentümer der Firma Gunz. Es ist mir sehr wichtig, dass auf Themen wie Respekt, Bodenständigkeit 
und ein faires Miteinander geachtet wird – diese haben bei uns einen großen Stellenwert.“

Verkauf und 
Marketing
Durch eine kunden-
orientierte Verkaufs-
strategie, die auf 
Qualität, Innovation 
und Kundenzufrie-
denheit ausgerichtet 
ist, hat Gunz eine 
starke Position im Markt 
und konnte eine loyale 
Kundenbasis aufbauen. Du 
wirst ein Teil dieser Philosophie.

Einkauf und 
Warenbeschaffung
Gunz legt großen Wert auf 
eine sorgfältige Einkaufs- und 
Beschaffungsstrategie, um sicher-

zustellen, dass die Produkte von 
höchster Qualität sind. Gleichzeitig 

werden Trends auf dem Markt 
beobachtet und immer wieder neue 

Artikel entwickelt. Beim Praktikum 
lernst du, welche Schritte notwendig sind, 

um hochwertige Waren einzukaufen.

Finanzen und 
Controlling
Gunz legt großen Wert auf 
eine effektive Finanz- und 
Controlling-Strategie, um 
sicherzustellen, dass das Unter-
nehmen wirtschaftlich gesund ist.


